
 
 

 

               POLITYKA BEZPIECZEŃSTWA I HIGIENY PRACY FIRMY TR TRANS 
 

Polityka bezpieczeństwa i higieny pracy, w firmie TR TRANS skierowana jest do wszystkich 
pracowników firmy i obejmuje wszelkie niezbędne działania ukierunkowane na poprawę i 
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków pracy. 
 
Bezpieczeństwo naszych pracowników i innych użytkowników dróg jest najważniejsze!   
 
Deklarujemy realizację działań mających na celu ciągłą poprawę bezpieczeństwa pracy i ochronę 
zdrowia. 
 
Wspierając realizację naszych celów zobowiązujemy się do: 
 
- funkcjonowania naszej firmy zgodnie z obowiązującymi wymaganiami przepisów prawnych i norm 
dotyczących w szczególności transportu drogowego, 
- bezwzględnego przestrzegania przepisów prawa drogowego i wynikających z rozporządzenia (WE) 
nr 561/2006 
- zapobiegania urazom, wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym oraz zdarzeniom potencjalnie 
wypadkowym,  
- podnoszenie kwalifikacji pracowników i zaznajamianie ich ze wszystkimi aspektami pracy, ze 
szczególnym naciskiem na bezpieczne jej wykonanie, 
- promowanie postaw i działań zwiększających zaangażowanie pracowników na rzecz poprawy 
warunków pracy. 
 
Zasady realizacji: 
 
- zapewnianie zgodności działań z obowiązującymi przepisami i normami prawnymi oraz wymogami 
dotyczącymi bezpieczeństwa pracy i ochrony przeciwpożarowej, 
- bezwzględne przestrzeganie przepisów o czasie pracy kierowców, 
- monitoring pojazdów za pomocą GPS ułatwiający kontrolę zarówno czasów jazdy jak i stosowania 
się do zaleceń defensywnej jazdy, 
- ograniczniki prędkości na wszystkich pojazdach, aktualne badania techniczne, doskonały stan 
techniczny całego taboru, 
- współpraca tylko z kontrahentami ceniącymi bezpieczeństwo pracowników równie wysoko jak my. 
 


